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2025 Yılında Sürdürülebilirlik Alanında Neler Yaptık?

arkasline.com.tr

2025 yılı boyunca Arkas Line olarak sürdürülebilirlik yolculuğumuzu somut adımlarla 
güçlendirmeye devam ettik.

Enerji verimliliği, düşük karbonlu yakıtlar, dijitalleşme, toplumsal etki yaratma ve küresel 
taahhütler odağında attığımız adımlarla çevresel ve sosyal performansımızı ileri taşıdık.
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ESG Verilerimizi 
Dijital Platforma 
Aktardık

Türkiye’de 
Biyoyakıt 
Kullanımında 
İlklere İmza Attık 

Arkas Line olarak MAP360 ile
İş Birliğine İmza attık.

2025 yılında sürdürülebilirlik 
performansımızı daha sistematik ve 
şeffaf şekilde yönetmek amacıyla 
MAP360 dijital sürdürülebilirlik 
platformunu operasyonlarımıza 
entegre ettik.

Bu kapsamda; Kapsam 1, Kapsam 2 
ve Kapsam 3 detayındaki kurumsal 
karbon ayak izi verilerimizi dijital 
ortama aktardık. 17 ülkede faaliyet 
gösteren ofislerimiz, kullanılan 
araçlar ve işletilen gemilere ait 
emisyon verilerimizi tek bir platform 
üzerinden takip etmeye başladık.

Sorumlu ekiplerimize verilen 
eğitimlerle veri standardizasyonu 
sağlarken, 2025 yılı itibarıyla ÇSY 
verilerimizin dijitalleştirilmesini 
büyük ölçüde tamamladık.

Book for Green ile Müşterilerimize 
Düşük Karbonlu Taşıma Hizmeti 
Sunmaya Başladık.

Filomuzda 2024 yılında kullanmaya 
başladığımız Türkiye’nin ilk ISCC 
sertifikalı denizcilik biyoyakıtı 
BIO24F’i, 2025 yılında 
operasyonlarımızda  
yaygınlaştırırken, müşterilerimize de 
“düşük emisyonlu taşıma” seçeneği 
olarak “Book for Green”sistemini 
tanıttık. 

Kargo sahiplerine, Arkas Line ile 
yaptıkları taşımalara bağlı kapsam 3 
emisyonlarını azaltma fırsatı sunan 
sistemin tanıtım ve eğitimlerine 
Şubat ayında başladık. 200’ü aşkın 
satış temsilcisi ve yöneticisine eğitim 
vererek, web sitemize online 
başvuru formunu entegre ettik. 

Grup şirketimiz Arkas Bunker 
tarafından tedarik edilen BIO24F 
sayesinde gemilerimizde her seferde 
%22,8 karbon emisyon azaltımı 
gerçekleştirdik. 2025’in sonu 
itibarıyla kullanmaya başladığımız 
BIO30F ile %28 oranında emisyon 
azaltımına ulaştık.
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ESG Verilerimizi Dijital Platforma Aktardık

Türkiye’de Biyoyakıt Kullanımında
İlklere İmza Attık 

Dekarbonizasyon Yolculuğumuz

Birleşmiş Milletler’in Küresel Çağrısına 
Destek Olduk

Yeşil Ofis Ödül Sistemiyle Çalışanlarımızla 
Birlikte Başardık

2025 Yılında Yeni Politika ve Rehberler

Etik Destek Merkezi’ni Hayata Geçirdik

2024 Sürdürülebilirlik Raporumuzda 
Taahhütlerimizi İleri Taşıdık 

EcoVadis ve CDP Performansımız

2025 Yılı Boyunca Ulusal ve Uluslararası Etkinlikler 
Aracılığıyla Paydaş İletişimimizi Güçlendirdik
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bizdenhaberler
Her sayımızda sürdürülebilirlik projelerimiz ve 
dekarbonizasyon yolculuğumuzdaki son 
gelişmeleri paylaşmaktan mutluluk duyuyoruz.

İÇİNDEKİLER
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Birleşmiş Milletler’in 
Küresel Çağrısına 
Destek Olduk

Yeşil Ofis Ödül 
Sistemiyle 
Çalışanlarımızla 
Birlikte Başardık

Dekarbonizasyon 
Yolculuğumuz

“Yeşil için Maviler” inisiyatifimiz 
kapsamında yürüttüğümüz Yeşil Ofis 
Ödül Programı, 2025 yılı boyunca 
Türkiye ve yurt dışındaki tüm 
ofislerimizde Ecording (EcoNow) iş 
birliğiyle uygulanmaya devam etti.

Çalışanlarımız arasında sürdürülebilir 
davranışları yaygınlaştırmayı 
amaçlayan uygulama sayesinde, yıl 
boyunca, enerji tasarrufu, geri 
dönüşüm, atık yönetimi gibi 
konularda çalışanlarımız ekopuan 
topladılar. Diğer yandan, yeşil ofis 
anketi aracılığıyla ofislerimizin 
sürdürülebilirlik performansını 
ölçerken, program kapsamında 17 
ülkede yer alan ofislerimizin karbon 
ayak izi ölçümlerini gerçekleştirdik.

2025 yılı boyunca sürdürülebilirlik 
yaklaşımımızı güçlendirmek amacıyla 
yeni politika ve rehberler yayımladık.
Çevresel, Sosyal ve Yönetişim (ÇSY) 
Politikası ile daha kapsayıcı ve 
bütüncül bir yaklaşım benimsedik. 
Sürdürülebilir Tedarik Politikası ile 
tedarik zincirindeki etkimizi ve 
kontrolümüzü artırmayı hedefledik. 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Rehberi ile 
iş yerinde tüm çalışanlarımızın bu 
konuda farkındalığını artırmayı 
hedefledik.  

Hayata geçen politikalarımızla 
sürdürülebilirliği karar alma 
süreçlerimizin merkezine alarak 
kurumsal dayanıklılığımızı artırmayı 
hedefledik.

Pervane Retrofiti ve Scrubber 
Teknolojilerini Hayata Geçirdik.

2025 yılı boyunca filomuzda enerji 
verimliliğini artırmak ve karbon ayak 
izimizi azaltmak amacıyla mevcut 
filomuzda teknik iyileştirme 
çalışmalarını sürdürdük.

Belirli gemilerimizde hayata geçirilen 
pervane retrofiti uygulamaları 
sayesinde enerji verimliliğinde %8’e 
varan iyileşme sağladık. Pervane 
ağırlıkları 47 tondan 37 tona 
düşürülürken, su akışını optimize 
eden teknik düzenlemelerle su 
direnci azaltıldı.

“Okyanuslarımız için İş Dünyası 
Eylem Çağrısı”nı İmzaladık
2025 yılında Birleşmiş Milletler 
Okyanus Konferansı (UNOC) 
kapsamında başlatılan 
“Okyanuslarımız için İş Dünyası 
Eylem Çağrısı” deklarasyonuna 
imza attık.

8 Haziran 2025’te UNOC3 
kapsamında imzalanan bu çağrı, 
2030 yılına kadar okyanusların en az 
%30’unun korunmasını hedefleyen 
küresel vizyonu destekliyor. Bu 
adımla, SKA 13 (İklim Eylemi) ve 
SKA 14 (Sudaki Yaşam) 
doğrultusunda deniz 
ekosistemlerinin korunmasına 
yönelik küresel taahhüdümüzü bir 
kez daha ortaya koyduk.

Yüksek performanslı karina ve 
pervane boyalarıyla desteklenen bu 
çalışmalar sonucunda, filomuzda 
%15’e varan yakıt tasarrufu elde 
ettik. Aynı dönemde tersaneye giren 
gemilerimizde scrubber sistemleri 
devreye alınarak sülfür emisyonları 
%0,1 seviyesinin altına indirdik.

Bir yıl süren değerlendirme 
sonucunda 16 Haziran’da Arkas 
Matthey’s Köşkü’nde düzenlenen ödül 
töreninde Arkas Rusya, “2024 Yılının 
Yeşil Ofisi” unvanını kazandı. Program 
süresince toplanan 17.223.695 
ekopuan sayesinde yaklaşık 
18.315.869 gram CO₂ salımının önüne 
geçtik. Bireysel dalda en yüksek 
ekopuanı kazanan ilk 10 çalışanımız 
elektrikli bisiklet, iPad, Apple Watch 
gibi ödüllere hak kazandı.

2025 Yılında Yeni 
Politika ve Rehberler
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Rotterdam Green Shipping Summit, 
Amsterdam Smart Freight Week, İstanbul 
Maritime Forum, Hamburg ACI 
Decarbonization in Shipping 
etkinliklerinde sektör oyuncularıyla yıl 
boyunca bir araya geldik.

Penn State University EMBA, İzmir 
Ekonomi Üniversitesi ve Dokuz Eylül 
Üniversitesi Denizcilik Fakültesi’nden 
öğrencilerle buluşarak sektör 
dinamiklerini ve sürdürülebilirlik 
çalışmalarımızı aktardık.

Dünya Bankası’nın yürüttüğü Türkiye 
Denizcilik Sektöründe Kadın ve 
Dekarbonizasyon araştırmasına katkı ve 
katılım sağlarken, UNGC’nin Okyanus 
Konferansı kapsamında iki panelde 
konuşmacı olarak yer aldık. 

Smart Freight platformunda ve Logistech 
fuarında Decathon kapsamında biyoyakıt 
projemizi paylaştık.

Sürdürülebilir bir gelecek için insana 
değer, doğaya saygı ilkesiyle rotamızda 
ilerliyoruz.

EcoVadis ve CDP 
Performansımız

Etik Destek 
Merkezi’ni Hayata 
Geçirdik

2025 Yılı Boyunca 
Ulusal ve Uluslararası 
Etkinlikler Aracılığıyla 
Paydaş İletişimimizi 
Güçlendirdik

2025 yılı boyunca etik kültürümüzü 
daha da güçlendirmek ve kurumsal 
güven ortamını pekiştirmek amacıyla 
Etik Destek Merkezimizi devreye aldık. 

Bu merkez sayesinde etik ihlal ya da 
şüphe durumlarını, tamamen anonim ve 
güvenli bir şekilde yönetmeyi 
hedefledik. 

Etik Destek Merkezi, bağımsız bir yapı 
olarak 7/24 erişime açık şekilde 
tasarlandı. Buna bağlı olarak tüm 
çalışanlarımıza Eylül – Ekim ayı boyunca 
üç dilde tasarladığımız zorunlu Etik 
eğitimlerini atadık. 

2025 yılında uluslararası sürdürülebilirlik 
değerlendirme platformlarında 
ilerlememizi sürdürdük.

•EcoVadis: Genel puanımızı 69’a 
yükselterek en iyi %19’luk dilim içinde yer 
aldık.

•CDP (İklim Değişikliği): “C” notumuzu 
koruyarak şeffaf raporlama yaklaşımımızı 
sürdürdük.

2024 
Sürdürülebilirlik 
Raporumuzda 
Taahhütlerimizi
İleri Taşıdık
Şeffaf iletişim esasıyla ve sürekli gelişim 
hedefiyle yayımladığımız 2024 
Sürdürülebilirlik Raporumuzda
gelecek dönem yatırımlarımız, mevcut 
sürdürülebilirlik performansımız ve 
taahhütlerimize yer verdik. 

Sürdürülebilirlik önceliklerimizi yenilenen 
boşluk analizi ile güncelledik, öncelikli 
konu başlıklarımızı 12’den 16’ya 
yükselttik.

Raporumuzu uluslararası GRI standardı, 
UN Global Compact, WEPs ve SASB 
endekslerini dahil ederek yayınladık. 
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Her sayıda Arkas Line’dan güncel haberleri, denizcilik sektörünün 
sürdürülebilirlik yolculuğunu ve dünyanın farklı noktalarından yenilikçi, 

ilham veren projeleri sizlerle buluşturuyoruz.

Denizlerden limanlara, inovasyondan çevresel çözümlere uzanan 
gelişmeler Sustain Connect’te.

LinkedIn Sustain Connect bültenimize
abone olmak için QR kodu okutun!

arkasline.com.tr


